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广西公共管理与司法行指委2025年度

职业教育教学改革课题

论证活页

填表说明：本表供匿名评审使用。填写时，不得出现课题负责人和课题组成员的姓名、单位名称等信息，统一用×××、××××××代表。否则，一律不得进入评审程序。
选题名称：
课题设计论证

	1.选题依据：对本课题要解决的实际问题的认识，国内外各地政府应对解决方案及相关学术史梳理；本课题相对已有研究的独到学术价值和应用价值等。

2.研究内容：本课题的研究对象、总体框架、重点难点、主要目标等。课题组针对选题进行研究设计时，需注重定量研究，给出确定性结论或者选择，不得仅采取定性或者概念式研究。
3.思路方法：本课题研究的基本思路、具体研究方法、研究计划及其可行性等。

4.创新之处：本课题研究在学术思想、学术观点、研究方法、政策实践等方面的特色和创新。

5.预期成果：本课题研究预期成果形式、使用去向及预期社会效益等。

6.参考文献：开展本课题研究的主要中外参考文献，应着重研究政府政策性文件或者报告。

（限10000字以内）

	


研究基础和条件保障

	1．学术简历：课题负责人的主要学术简历、学术兼职，在相关研究领域的学术积累和贡献等。
2．研究基础：课题负责人前期相关研究成果、核心观点及社会评价等。
3．承担项目：课题负责人承担的各级各类科研项目情况，包括项目名称、资助机构、资助金额、结项情况、研究起止时间等。
4．与已承担教科研项目的关系：凡以各级各类教科研项目为基础申报的课题，须阐明已承担项目与本课题的联系和区别。
5．条件保障：完成本课题研究的时间保证、资料设备等科研条件。

	




